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COURSE DESCRIPTION :

An integrated approach to cont emporary auditing practices is presented with an emphasis on the
evaluation of accounting systems and internal controls. The theory and philosophy of the audit
examination of accounts are also emphasized. Specific subjects of discussion include: generally
accepted auditing standards, ethical standards, theory of evidence, explanation of statistical
sampling and information technology in the examination of transactions. Also discussed are
management advisory services provided by the Certified Public Accounta nts to their clients;
practical applications are presented with illustrative examples. General review of the securities
laws of the United States, including the Sarbanes -Oxley Act of 2002 (SOX) and its impact on the
audit profession.

Number of credit hour s: Three (3) credits
Prer equisite 0 Philosophy, Theory and Problems of Accounting Il (Intermedia te I1), ACCT 4002

Professor - Rogelio J. Cardona, PhD., CPA, Esq.

Office hours - Monday and Wednesday , 8:00-8:30 AM; Tuesday and Thursday , 8:00-10:00 AM;
11:30 AM-12:00 PM; Others, by appointment

Telephone - (787) 764-0000, Ext. 87226, 87244

E-mail address - rogelio.cardonal@upr.edu

INTRUCTIONAL OBJECTIVES:
Upon completion of the Theory and Principles of Audi ting course, a student will :
1. Identify the pertinent information that will allow an auditor to attest with respect to the
reasonableness of financial information.
2. Critically evaluate the principlesand  auditing standards and how they can assist an auditor
to carry out his or her duties.
3. Demonstrate knowledge (awareness) of the political, social and economic reality of
organizations.

1 Mission of the School of BusineSSAE)- Develop professional and acadensiaders, through an education
of excellence and research initiatives that pregpidwem to serve iabusiness context


mailto:rogelio.cardona1@upr.edu

INTRUCTIONAL OBJECTIVES |, continua tion:

4. Understand the importance of ethical values, communication and interpersonal skill s when
communicating with others orally and in writing, regarding financial and non -financial
matters of an entity.

INSTRUCTIONAL STRATEGIES
1 Conferences
1 Discussion of cases, examinations and quizzes
1 Individual practical exercises
1 Application of concept s questions

Pursuant to Certification 112 (2014-15) of the UPR Governing Board, 25% of the contact hours of
this course may be offered, at t he | ns tfacerto-facer 6 s
methods using technology or other learning experie nces of the same academic quality.

LEARNING RESOURCES
1 Conferences
1 Computer software programs and applications
9 Audiovisual aids
T Internet



ESTRATEGIAS DE AVALUO
Se utilizaran las siguientes estrategias de avallo, entre otras: examen esparciales, rubricas y hojas
de cotejo.

ESTRATEGIAS DE EVALUACI ON DE LA LABOR DEL ESTUDIANTE

Dos examenes parciales* 45%
Pruebas cortas (13 pruebas) ** 5%
Examen final (parcial ) *** 45%
Asistencia y Participacion efectiva en clase 5%

100%

* Los examenes parciales de este curso se ofreceran los viernes, de 4:00-5:30 pm.
** Se eliminaran las tres notas mas bajas, quedando 10 pruebas @ 10 puntos c/u (100 puntos).
*** E| examen final serd e n la fecha y hora que asigne el Registrador.

Escala de Calificaciones

100-90 A
89-80 B
79-70 C
69-60 D

<60 F

De ser necesario se realizara una evaluacion diferenciada a estudiantes con necesidades especiales.

LEY 51
Segun la Ley de Servicios Educativo s Integrales para Personas con Impedimentos, todo estudiante
gue requiera acomodo razonable debera notificarlo al profesor el PRIMER DIA de clase.

Los estudiantes que reciban servicios de Rehabilitacion Vocacional deben comunicarse con el (1a)
profesor(a) al inicio del semestre para planificar el acomodo razonable y equipo asistivo necesario
conforme a las recomendaciones de la Oficina de Asuntos para las Personas con |mpedimentos
(OAPI) del Decanato de Estudiantes. También aquellos estudiantes con necesid ades especiales de
algun tipo de asistencia o0 acomodo deben comu nicarse con el (la) profesor(a).

Certificacion #99 (01 -02) del Senado Académico, Ley 51 de 1996 (Ley de Servicios Educativos
Integrales para personas con impedimentos) y la Certificacion 130  (1999-2000) de la Junta de
Sindicos.

ASSIGNED
HOURS TOPICS CHAPTER QUESTIONS
Introduction, Professional Ethics, Audit reports; Other Assurance Services and Reports
1 A. Discu ssion of Class Syllabus :
Class objectives, requirements and N/A N/A
policies
1.5 B. General aspects of an audit 1 2,7,12,13,14
C. The Profession of a Certified Public
2 Accountant (CPA)




ASSIGNED

HOURS TOPICS CHAPTER QUESTIONS

1. Generally Accepted Auditing
Standards (GAAS) 2 4,5,13,14,15

2. Extent of the Sarbanes-Oxley Act of
2002 (SOX) and the PCAOB

3. Quality Control System in a Firm

3 D. Audit Reports

1. Unqualified (Unmodified) opinion
2. Modified (Qualified) opinion 3 2,3,4,8,16,20,21, 22
3. Adverse opinion

4. Disclaimer of opinion

3 E. Professional Conduct (Ethics)

1. Ethical principles

2. Steps to follow to resolve an ethical 4 7,9,10,11,17,18,19
dilemma

3. Code of Professional Conduct of the
AICPA

4. Examples of ethical infractions by
CPAs in Puerto Rico

F.Audi tords | egal l i ab

3 third parties

1. Liability under the Federal Securities 5 1,2,9,11,12,15,16 (b)
Laws of 1933 and 1934 (Pag. 1%-117;

2. Liability under the Sarbanes -Oxley Pag. 12-1%2)
Act of 2002 (SOX)

3 G. Other Services and Reports
Review services 25 1,3,5,6,7,16,17,18,19,20
Compilation services

Preparation services

Attestation engagements

Reports on Controls ( 6 SOC6)
. Prospective financial statements

ohwnNE

1.5 Irst PARTIAL E XAM (Friday , 4:00 pm)

1 Discussion of exam

Planning an audit o f financial statements; Assessing the risks of material misstatement and fraud
risk in an audit; Internal control; Other considerations

2 A. Responsibili ties and Objectives of an 6 2,3,11,14,20,21,22,23
audit of financial statements

A. Planning and the determination of
2 Materiality in an audit 8 3,4,5,8,9,25,26,27,28
1. Criteri a used to obtain new clients




HOURS

TOPICS

CHAPTER

ASSIGNED
QUESTIONS

2. Services contract between the CPA
and the client

3. Audit plan and Audit strategy

4.Understandi ng
and industry

5. Determina tion of Materiality

6. Audit procedures

of

t

B. Assessing the Risk of Material
misstatement in an audit

8,11,24,25,26,27,28

C. Assessing fraud risks in an audit

10

5,6,10,13,19,20,21,22

D. Evalua tion and documentati on of
Internal Control of an entity
1. Objectiv es of Internal Control
2. COSO Framework
3. Internal control on Information
Technology (01 TO)
4. Impact of IT on Internal Control
5. Documentation of internal control

of

P
[«

11

12
(Pp. 367-371)

2,4,10,11,12,19, 20,21,22

1.5

E. Statistical sampling (Conceptual
discussion)
1. General considerations
2. Sampling for Control Tests
3. Sampling for Tests of Details of
Balances

N/A

(Summary )

N/A

1.5

2nd PARTIAL EXAM (Friday, 4:00 pm)

1.0

Discussion of exam

Evidenc e, Substantive Tests and Completing the Audit

3

B. Audit Evidence
1. Classes of Evidence
2. Documentation
C. Cash
1. Internal controls (conceptual
discussion)
2. Substantive tests

23
(Pag. 736752)

12,18, 21,22,23,24

5,7,14 (a),(c),15,16 (a),(b)

D. Accounts receivable
1. Internal controls (conceptual
discussion)
2. Substantive tests
E. Invent ories and Cost of Sales

16

21

10,11,19,20,21,22

5,6,7,13,14,15




ASSIGNED

HOURS TOPICS CHAPTER QUESTIONS

1. Internal controls (conceptual
discussion)
2. Substantive tests

F. Completing the Audit

Evalua tion of Contingent liabilities
Review for Subsequent events 24 5,6,11,18,19,20,21
Evaluation of final result s

| ssuance of the Au
5. Subsequent Discovery of Facts

45 FINAL EXAM  ***

hropnpE

*** Segln el Calendario Preliminar del Primer semestre del afio académico 2018-2019, el periodo
de examenes finales sera del 12 al 19 de diciembre de 2018. Favor no programar ningln viaje de
negocios o de vacaciones hasta que no termine este periodo, ni solicite que se le adelante el examen
final por motivo de viaje. NO habra examen de reposicidon para ningin examen de la

clase, ni trabajos para subir la nota en la clase.

Si un estudiante necesita ausentarse de un examen por compromisos de alguna organizacién como
el Coro, la Tuna, atletismo o entrevistas, tiene que informarselo al profesor antes del dia del
examen.

El Pront uario esta sujeto a cambios: El objetivo del Prontuario es para que le sirva de guia durante
el semestre y usted pueda planificar su tiempo adecuadamente. Sin embargo, el contenido del
curso puede ser cambiado si fuera necesario.

CONDUCTA ESTUDIANTIL SU JETA A SANCIONES DISCIPLINARIAS

La Universidad de Puerto Rico promueve los mas altos estandares de integridad académica y
cientifica. El Articulo 6.2 del Reglamento General de Estudiantes de la U PR (Certificacion Num.

13, 2009-2010, de la Junta de Sindic os)e st abl ece que o0l a de s:tluye) et i d
no se limita a : acciones fraudulentas, la obtencion de notas o grados académicos valiéndose de

falsas o fraudulentas simulaciones, copiar total o parcialmente la labor académica de otra persona,



plagiar total o parcialmente el trabajo de otra persona, copiar total o parcialmente las respuestas

de otra persona a las preguntas de un examen, haciendo o consiguiendo que otro tome en su nombre
cualquier prueba o examen oral o escrito, asi como la ayuda o facilitacion para que otra persona

i ncurra en |l a referida conductao. Cual qui era d
disciplinarias en conformidad con el procedimiento disciplinario establecido en el Reglamento

General de Estudiantes de la UPR vig ente.

NORMAS GENERALES:
1. La asistencia a clase es compulsoria. Ausencias frecuentes podrian afectar  (reducir)
la nota final del curso. En caso de ausencia a clase por motivo de enfermedad, el
estudiante debera traer excusa médica.

2. No se ofreceran exdmenes de reposicidon. Si un estudiante falta a un examen, el
préximo examen tendra el doble del valor.

3. La puntualidad es compulsoria. Las tardanzas afectan la dinAmica de la clase y
constituyen una falta de consideracion con los demas compafieros.

4. No se permite e | uso de gafas oscuras, Obeeperso,
el ectr-nicos, por ejemplo, o0lpodsédé, en el

5. Cada estudiante debe corroborar que esta asistiendo al curso y la seccion en que
aparece oficialmente matriculado.

6. Para obtener éxito en el curso se recomienda:

a. Leer todo el material asignado antes de venir a clases.
b.  Asistir a clases puntualmente.
7. R da cortabililad seaprended dediaadia y No [ a noche ant
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