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Preguntas Guías para el Informe Final del estudiante 

 

El informe final debe redactarse usando un procesador de palabras, a doble espacio, 

mínimo de tres páginas y un máximo de cinco páginas.  Puede incluir anejos.  Favor 

verificar con el patrono cualquier información sobre la empresa antes de incluirla en el 

informe, de manera que el patrono esté de acuerdo con la divulgación de dicha información. 

El informe deberá ir de lo general a lo particular.  Deberá incluir información sobre: 
 

 la empresa: 

 

¿Cuál es la industria en la que está ubicada la empresa? 

¿Qué posición ocupa la empresa en la industria? 

¿Qué tamaño tiene la empresa? 

¿Cuál es la historia de la empresa? 

 

 el departamento o división en la que trabaja: 

 

¿Cuál es el nombre del departamento o división donde trabaja? 

Haga una breve descripción del departamento o división indicando sus funciones y 

relevancia dentro de la empresa   

 

 la labor del estudiante: 

 

Indique el puesto que desempeña actualmente 

¿Cuáles son sus deberes y responsabilidades? 

 

 la evaluación del patrono: 

 

¿Cuántas veces fue evaluado durante la experiencia COOP? 

¿Las evaluaciones fueron discutidas con usted? 

¿Obtuvo algún reconocimiento por la labor realizada? Explique 

¿Recibió algún tipo de adiestramiento en el trabajo? 

 

 

 

 



 la evaluación de la educación universitaria obtenida: 

 

¿Qué cursos tomó  en la universidad que le asistieron en el desempeño de sus 

funciones? 

¿Qué cursos añadiría a su preparación académica para mejorar el desempeño de sus 

funciones?  

 

 

 la auto-evaluación del desempeño: 

 

¿Qué retos personales, académicas y profesionales enfrentó en esta experiencia? 

¿Cómo ha cambiado en su faceta personal, estudiantil y profesional debido a la 

experiencia COOP? 

¿Qué destrezas considera que desarrolló durante la experiencia COOP? 

 

 

 las recomendaciones del estudiante: 

 

¿Considera que sus objetivos al participar en el Programa COOP se cumplieron? 

Explique 

¿Recomendaría a otro estudiante a participar de una experiencia COOP con este 

patrono? Explique 

¿Recomendaría a otro estudiante a participar de una experiencia COOP? Explique  

 

 los planes futuros del estudiante: 

 

¿Cómo han cambiado sus metas académicas y profesionales después de la experiencia 

COOP? 

¿Recibió alguna oferta de empleo al finalizar su experiencia COOP? Si contestó 

afirmativamente, ¿aceptaría la oferta? 
 


